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OTELLERİMİZ

L’OCEANİCA BEACH RESORT HOTEL L’OCEANİCA ANEX OTEL



Sürdürülebilirlik; çevre değerlerinin ve doğal kaynakların 
savurganlığa yol açmayacak biçimde akılcı yöntemlerle, bugünkü 
ve gelecek kuşakların hak ve yararları da göz önünde 
bulundurularak kullanılması ve ekonomide kontrollü büyümenin 
sağlanabilmesi adına yapılan tüm çalışmaları kapsar. L’Oceanica
Beach Resort Hotel olarak mevcut kalitemizi koruyarak misafir 
memnuniyeti hedefimizden taviz vermeden sürdürülebilir ve 
daha iyi bir dünya için çalışıyoruz.

Sürdürülebilir turizm için personelimiz ve tedarikçilerimiz ile 
birlikte çalışıyor, misafir refahının geliştirilmesi için çabalıyoruz. 
Yatırım planlarını tesisimizin sürekli yenilenmesi ve 
iyileştirilmesi üzerine yapıyor ve ekoloji ve çevre sağlığını göz 
önünde tutuyoruz. Tesisin inşasından bugüne kadar gelecek 
nesilleri ve küresel ısınmayı dikkate alarak enerji tasarruflu 
ürünler kullanmaya özen gösteriyoruz.
Hedefimiz yerel ortaklıklar ile toplum kalkınması ve yerel 
ekonomilere katkıyı arttırarak gelecek nesillere temiz bir dünya 
bırakmaktır.

ÖZET



Türk misafirperverliğini ‘’dinlenirken eğlenme’ hedefiyle 
misafirlerine sunan L’Oceanica Beach Resort hotel,  2007 yılında 
Kemer’in Çamyuva beldesinde deniz- kum- güneş konsepti ile 
yerini aldı. 

Latince’de deniz kenarı ve denizci anlamına gelen L’Oceanica
adını veren Melse Turizm Yönetim Kurulu Başkanı Mustafa Kılıç 
konaklama sektörüne adım atarak Türk ekonomisine ve Kemer 
turizmine katkı sağlamaya başladı.

Otelin inşası sırasında insan güvenliği, ekoloji ve çevre sağlığını 
dikkate alan Melse Turizm, tesisin ilk gününden itibaren azalan 
doğal kaynakları göz önünde bulunarak kurulduğunun altını 
çiziyor.
Yıllık planlar ve hedefler çizgisinde sürekli iyileştirmeler ile 
odaların ve tesisisin yenilenmesi, otelin en uygun standartlarda 
tutulmasını, enerjiyi verimli kullanan ekipmanlara yapılan 
yatırımlar sayesinde çevresel etkilerin azaltılmasını 
hedeflemektedir. 

Tüm çalışanların eşit ve adil iş hayatı önceliklidir. Kemer bölgesi 
çalışanları ile hedef yerel ekonomiye katkıyı arttırmaktır.

HAKKIMIZDA



• Misafirlerimizin istek ve beklentilerini karşılar ve geri 
bildirime önem veririz.

• Misafirlerimize,  doğal ve kültürel değerlerimizi 
tanıtılmasına katkıda bulunuruz.

• Faaliyetlerimizi planlarken doğal ve kültürel alanların 
korunmasını dikkate alırız,  kültürel farklılıkları 
zenginliğimiz olarak kabul ederiz.

• Misafirlerimizin doğal kaynaklarımızı bilinçli kullanması 
konusunda farkındalık yaratırız, çalışanlarımızı 
bilinçlendiririz.

• Tüm faaliyetlerimizin engelsiz erişimi için çaba gösteririz.
• Sürdürülebilir bir dünya için çalışanlarımızın 

bilinçlendirilmesi ve gelişimi için katkıda bulunuruz.
• Tesisimizde özel korunmaya ihtiyacı olan misafir ve 

çalışanlarımızın hiçbir şekilde zarar görmeyeceği, tüm 
sorunlarının rahatlıkla iletilebileceği ve çözülebileceği ve 
fırsat eşitliğinin sağlandığı bir çalışma ortamı sağlarız.

• Çevremize olumlu etkilerinin artırılması için atık 
miktarımızı düşürmeyi hedeflemekteyiz.

• Bölgemizin kalkınması, karbon ayak izimizin düşürülmesi 
ve çevreye duyarlı ürünlerin alınması amacıyla yerel 
tedarikçiler ve yerel çalışanlar önceliğimizdir.

• Tüm faaliyetlerimizde yasalara ve mevzuatlara uyarız.

POLİTİKAMIZ



BÖLGESEL ETKİNLİKLERİMİZ

L’Oceanica Beach Resort Hotel olarak yerel 
halkımızın ekonomisini düşünüyoruz. Yerel 
çalışanlar tercih ederek yerel ekonomiye katkı 
sağlamaya çalışıyor ve yerel tedarikçiler ile 
işbirliği yapıyoruz. İşbirliklerimiz ile bölgesel 
kalkınmayı destekliyoruz. Otelimize yakın 
yerleşkelerde bulunan tedarikçi seçimleriyle 
tedarik süresince ve teslimat sırasında karbon 
salınımını azaltılmasına katkı sağlamayı 
hedefliyoruz. İzlenebilir, sürdürülebilir ve geri 
dönüşebilir ürünler tercih etmeye çalışarak 
çevresel yönetim sistemlerine önem veren 
tedarikçiler ile çalışıyoruz. 



Dünyanın farklı şehirlerinden, farklı 
kültürlerden çalışanlarımızın yanı sıra 
tesisimizin olduğu Çamyuva bölgesinden 
çalışanlarımızın çokluğu ile farklı dillere, 
kültürlere ve inançlara ev sahipliği yapıyoruz. 
Çalışanlarımızın çoğuna konaklama desteği 
sağlıyor temel ihtiyaçlarından ücretsiz şekilde 
yararlandırıyoruz. Otele ulaşım sırasında geçen 
zamanı ve çevreye etkilerimizi azaltmak adına 
ülkemizin farklı bölgelerinden gelen 
çalışanlarımıza da lojman desteği veriyoruz. 
Yerel bölge çalışanlarımız ile yerel ekonomiye 
destek sağlayarak bölgesel kalkınmayı 
arttırmayı hedefliyoruz. Çamyuva bölgesi 
çalışanlarımıza servis desteği sunuyor ve 
güzergâhımız sayesinde servis aracımızın 
çevreye etkilerini en aza indirmeyi hedefliyoruz.

46%

29%

2021 % Yerel çalışan sayısı 2022 % Yerel çalışan sayısı

% Yerel Çalışan Sayısı 
L’oceanica Beach Resort

BÖLGESEL ETKİNLİKLERİMİZ

50% 50%

2021 % Yerel çalışan sayısı 2022 % Yerel çalışan sayısı

% Yerel Çalışan Sayısı Anex
Otel



KÜLTÜREL DEĞERLERİMİZ

Farklı kültürlerden gelen 
misafirlerimize Türk kültürünü 
ve değerlerini tanıtmak için can 
atıyoruz. Misafirlerimize 
kültürümüzü tanıtmak için özel 
geceler düzenliyor, milli ve dini 
bayramlarımızı coşkuyla 
kutluyoruz.



KÜLTÜREL DEĞERLERİMİZ



KÜLTÜREL DEĞERLERİMİZ



KÜLTÜREL DEĞERLERİMİZ



KÜLTÜREL DEĞERLERİMİZ



ÖZEL GEREKSİNİMİ OLAN MİSAFİRLERİMİZ İÇİN 
ÇALIŞMALARIMIZ

L’Oceanica Beach Resort Hotel olarak 
hizmetlerimizden bütün misafirlerimizin eşit 
şekilde yararlanmasını istiyor ve bunun için 
çabalıyoruz. Özel gereksinimi olan 
misafirlerimizin tatillerini daha keyifli 
geçirebilmeleri adına çalışmalar yapıyor 
yatırımlarımızı gerçekleştiriyoruz. 



ÖZEL GEREKSİNİMİ OLAN MİSAFİRLERİMİZ İÇİN 
ÇALIŞMALARIMIZ



ÇEVRE VE ATIK YÖNETİMİ

• Tesisimizde tüm atıklar türüne göre ayrı 
olarak toplanmaktadır.

• Tesisimiz atık yönetim planına bağlı 
kalarak‘’sıfır atık belgesi’’ almaya hak 
kazanmıştır.

• Çevreye duyarlı çalışanlar yetiştirmek 
amacıyla personellerimizle atık yönetimi ve 
sıfır atık eğitimleri düzenli olarak 
gerçekleştirilmektedir.

• Gıda tüketiminde tek kullanımlık ve piknik 
ürünleri minimize ederek dökme ürünler 
kullanıyor ve ambalaj atıklarını azaltmaya 
çalışarak çevreye olumsuz etkilerimizi 
azaltıyoruz.



ÇEVRE VE ATIK YÖNETİMİ

• Çalıştığımız tedarikçi firmalardan ‘’Kimyasal 
Kullanımı’’ ve ‘’Hijyen’’ eğitimleri ile çalışanlarımızı 
bilinçlendiriyoruz.

• Arıza kayıtlarını ve iç duyurularımızı sosyal ağlar 
aracılığı ile yapıyor ve kağıt kullanımını azaltmayı 
hedefliyoruz.

• Tek kullanımlık bardak, şişe kullanımını en aza 
indirmek adına odalarda ve barlarımızda cam-
porselen bardak kullanımına geçerek oluşan tek 
kullanımlık atık miktarını azaltıyoruz.



0.005322

0.001495

2021 (KG) 2022 (KG)

KİŞİ BAŞI TEHLİKELİ ATIKLAR 
KULLANIMI

0.444937

1.038061

2021 (KG) 2022 (KG)

KİŞİ BAŞI ATIK AMBALAJ MİKTAR

0.027866

0.036027

2021 (KG) 2022(KG)

KİŞİ BAŞI BİTKİSEL ATIK YAĞ VE 
POSA KULLANIMI

ÇEVRE VE ATIK YÖNETİMİ



• Enerji tüketimimizi düzenli olarak takip ederek 
tasarruf edebileceğimiz alanları belirleyip 
aksiyonlarımızı gerçekleştiriyoruz. 

• Teknik hizmetlerimiz ile bakım ve izlemelerle enerji 
tasarruflarımızı analiz ediyor ve yatırımlarımızı 
gerçekleştiriyoruz. Enerji kullanımlarımızı dikkatli 
yaparak konaklayan misafirlerimizi de teşvik ediyoruz. 

• Elektrik kullanımımızdaki tasarruflarımızı balkon 
kapılarında kullandığımız switchlerle destekliyoruz.

• Genel alanlarda bulunan misafir tuvaletlerimizde 
fotoselli ve enerji tasarruflu led lambalar kullanarak 
ihtiyaç olmayan ışıklandırmaları azaltmayı 
hedefliyoruz.

• Çalışanlarımıza eğitimler vererek onları 
bilinçlendiriyoruz.

ELEKTRİK KULLANIMI

2021 2022

KİŞİ BAŞI ELEKTRİK KULLANIM
MİK. (KWH)

12.48 11.97

12.48

11.97

KİŞİ BAŞI ELEKTRİK KULLANIM MİK. 
(KWH)

2021 2022

KİŞİ BAŞI ELEKTRİK 
KULLANIM MİK. 
(KWH)

12,48 KWH 11,94 KWH



Su kaynakları açısından riskli bir ülkede yaşamamız sebebiyle su 
kaynaklarının değerinin farkındayız. Her yıl hedefimiz su 
tüketimimizi azaltmaktır. 

Otelimizde;

• Az su tercih eden bitkiler tercih edilmektedir.

• Bahçe sulama sisteminde kullanmış olduğumuz damlama 
sistemi ile gereksiz su kullanımın önüne geçiyoruz ve 
sulama işlemlerimizi gece saatlerinde gerçekleştiriyoruz.

• Düşük akışlı, çift hazneli sifon ve tasarruflu banyo 
armatürleri sayesinde su tasarrufunu sağlamaya çalışıyoruz.

• Çalışanlarımıza verdiğimiz eğitimlerle su tasarrufu 
konusunda bilinçlendiriyoruz.

• Otel genel alanlarımızda bulunan info yazılarımız sayesinde 
misafirlerimizi de su tasarrufuna teşvik ediyoruz.

SU KULLANIMI

2021 2022

KİŞİ BAŞI SU TÜKETİM MİK(LT) 0.52 0.54

0.52

0.54

KİŞİ BAŞI SU TÜKETİM MİK(LT)

2021 2022

KİŞİ BAŞI SU 
KULLANIM MİK. 
(M3)

0,52 0,54



• Kimyasal kullanımını en aza indirmek için 
önlemler alıyor ve gerekli özeni 
gösteriyoruz.  

• Kimyasal malzemelerimizi otomatik dozaj 
ve dökme ürünler tercih ederek gereksiz 
kimyasal kullanımını önlüyoruz ve 
ambalaj atık miktarını azaltıyoruz. 

• Kimyasalları kullanan çalışanlarımıza 
gerekli eğitimleri veriyoruz ve gerekli 
Kişisel Koruyucu Ekipmanları kendilerine 
sağlıyoruz. 

KİMYASAL KULLANIMI

2021 2022

KİŞİ BAŞI KİMYASAL
TÜKETİM MİK(KG)

0.26 0.32

0.26

0.32

KİŞİ BAŞI KİMYASAL TÜKETİM 
MİK(KG)

2021 2022

KİŞİ BAŞI SU TÜKETİM
MİK(LT)

0.0013 0.0012

0.0013

0.0012

KİŞİ BAŞI KİMYASAL TÜKETİM 
MİK(ADET)



2022 yılında Booking.com tarafından yapılan değerlendirmeler 
ile 8,2 puan alarak otelimiz Traveller Review Awards almaya hak 
kazanmıştır. Traveller Review Awards, misafirlerin 
değerlendirmelerini bıraktığı yıllık bir takdir programıdır.

SERTİFİKA VE ÖDÜLLERİMİZ

Avıum Tours tarafından yapılan değerlendirmeler sonucu ise 
Travellers’ Choice Awards ödülünü almaya hak kazandık.



Antalya İl Sağlık Müdürlüğü tarafından her 
yıl bir önceki yılın havuz suyu analiz 
sonuçlarına göre belirlenen Temiz Havuz 
Suyu Sertifikasını 2021 değerlendirmeleri 
ışığında 2022 yılında almaya hak kazandık. 
Teknik ekibimizin dikkati ve havuzlarımızın 
ihtiyacına göre şekillenen otomatik dozaj 
sistemimiz sayesinde hem kimyasal 
kullanımını kontrol altında tutuyor hem de 
havuzlarımız güvenliği ile ödüllendiriliyor.

SERTİFİKA VE ÖDÜLLERİMİZ



2023 YILI HEDEFLERİMİZ

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK HEDEFLERİ 2022 YILI GERÇEKLEŞEN 2023 YILI HEDEFİ

KİŞİ BAŞI LNG TÜKETİMİ (KG) 0,31 KG 0,29 KG

KİŞİ BAŞI SU TÜKETİMİ (M3) 0,54 M3 0,52 M3

KİŞİ BAŞI ELEKTRİK TÜKETİMİ 
(KWH)

11,97 KWH 11,70 KWH

KİŞİ BAŞI KİMYASAL TÜKETİMİ 
(ADET)

0,0012 ADET 0,0010 ADET

KİŞİ BAŞI KİMYASAL TÜKETİMİ (KG) 0,32 KG 0,26 KG

KİŞİ BAŞI OLUŞAN ATIKLAR (KG) 1,03 KG 0,90 KG



SÜRDÜRÜLEBİLİR BİR DÜNYA İÇİN SİZLERİN DE 
KATKILARINI BEKLİYORUZ.

TEŞEKKÜR EDERİZ.


